Hermosillo, Sonora, 13 de septiembre de 2017

Sala de Comisiones del H. Congreso del Estado de Sonora
Acta No. 17 C5-SON-SEA
https://www.youtube.com/watch?v=iUlg7pPHymM

ACTA DE SESION

SESION DE LA COMISION DE SELECCION DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Inicio 12:00 horas.

Orden del dia:

y )76/(4:’6/(}./

1.- Lista de asistencia y declaratoria de quérum inicial.

2.- Aprobacién de la metodologia y la mecanica de evaluacion y calificacion individual de las quince mujeres
entrevistadas como aspirantes a integrar el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién que por razén de género y prelacion ocupara el cuarto lugar y por un periodo de cuatro afios en 0,
dicho Comite.

3.- Sumatoria general de las cedulas electronicas de calificacion y de los porcentajes obtenidos con base en
los cuales se sometera al pleno de esta Comision de Seleccidn la designacion de una mujer sonorense como
integrante del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion. Q

4. -Aprobacion del lugar, dia y hora para la toma de protesta obligatoria de la mujer designada.

Siendo las 12:00 horas, con la asistencia de Marco Antonio Andrade Aguirre, Alvaro Bracamonte Sierra, Adolfo
Harispuru Borquez, Karina Gastélum Félix, Guillermo Alejandro Noriega Esparza, Teresita Lanz Woolfok, Luz N
Mercedes Leon Ruiz y José Javier Vales Garcia, con el quorum legal da inicio la sesion.

Marco Antonio Andrade Aguirre {coordinador) le solicita a José Javier Vales Garcia presente la mecanica
del procedimiento que conforme al articulo 18 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y la metodologia del
proceso sera aplicada en la tercera etapa. \

Acto seguido José Javier Vales Garcia da lectura a la metodologia de evaluacion:

1.- Cadaintegrante de la Cornision emitira una calificacion individual a las 15 aspirantes entrevistadas con base
en las siguientes variables.

2.- La escala de la calificacion sera de 0 a 100 y sera presentada en una cédula personal nominativa cuy;
resultado se integrara en una matriz global donde el secretario técnico llevara el registro de los porcentajess.
otorgados a cada aspirante. —

3.- La calificacion y el resuttado final sera el promedio resultante de la sumatoria de las cédulas personales de / t/z
cada integrante de la Comision conforme a las ponderaciones recibidas por cada aspirante.

4 - Las aspirantes seran evaluadas y calificadas por la totalidad de los integrantes de fa Comision excepto por
aquellos que en su momento se excusen de calificar a una o a varias de |as aspirantes.

5-En caso de presentarse excusa de un miembro de la Comision la calificacion personal asignada sera el
promedio aplicado de aquellos sin conflicto de interés para emitir su calificacion.

6.- La designacion de la mujer integrante del Comité de Participacion Ciudadana sera onentada por el voto
decision de la mayoria de los integrantes de la Comision con base en los resultados de mayor puntaje de
calificacién obtenida en la sesion.
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7.- Aprobado el resultado y el acuerdo de designacion oficial la Comision debera realizar la toma de protesta

constitucional a las 12 horas del lunes 18 de septiembre de 2017. \R

Se le solicita a Alvaro Bracamonte Sierra que lea las ponderaciones que habran de utilizarse para la
evaluacion. &

Cuadro de rubros y ponderaciones:

1 Formacion académica 5%
2 Exposicion de motivos 5%
3 Experiencia profesional 20%
4 Participacion en asuntos de interés publico y/o ciudadano 10%
5 Buena reputacion y prestigio profesional 15%
\\
6 Vinculos con la academia y organizaciones de la 7% \
sociedad civil \
7 Aceptar presentar publicamente la 3 de 3 3% \ by
- ,-)TQ
~ AN
0 T
8 Independencia partidaria, autonomia y objetividad 15% /‘ -
9 Entrevista 20% /\/
Total 100%

Se le solicita a Karina Gastélum Félix que lea el orden de las entrevistadas que seran evaluadas:

Nombre Fechay hora i
1. Zenaida Margarita Bejarano Celaya Sabado 9 septiembre 13:00 1
2. Rocio Almirudis Famania Sabado 9 septiembre 13:30 L
3. Braulia Dolores Frisby Duran Sabado 9 septiembre 14:00
4. Karina Maribel Ramos Minero Sabado 9 septiembre 14:30
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Se le solicita a Guillermo Noriega Esparza que lea los conceptos de las variables con las cuales se habra de
evaluar a las aspirantes:

Definiciones por rubro:

1.

5. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles Sabado 9 septiembre 15:00 \g N
6. Irma Laura Murillo Lozoya Sabado 9 septiembre 15:30 N

7. Cristia Marlen Galindo Romero Sdbado 9 septiembre 16:00 :

8. Diana Veronica Quiroga Copado Sabado 9 septiembre 16:30 w&
Nombre Fecha y hora \
9. Leonor Santos Navarro Domingo 10 septiembre 09:00 i
10. Rosela Rendén Rendon Dominge 10 septiembre 09:30 Q

11. Celia Marina Aguila Esquer Domingo 10 septiembre 10:00 -

12. Jazmin Paloma Valenzuela Cardenas,

no se presentod a la entrevista Domingo 10 septiembre 10:30
13. Leticia Maria Gonzalez Velasquez Domingo 10 septiembre 11:00 3 {f
14. Aurora Guadalupe Gutiérrez Ramirez | Domingo 10 septiembre 11:30 \

15. Rosario Molina Gonzalez Domingo 10 septiembre 12:00

Formacion Académica:
Describe la trayectoria formativa del profesionista. Revela informacion de los estudios cursados e
incluye datos acerca de investigaciones, publicaciones o contribuciones académicas. Demuestra que
cuenta con la formacion tedrico-metodologica que le permite entender procesos complejos y los
problemas publicos asociados a la materia del cargo.

Exposicion de motivos: .
Es el documento requerido en la convocatoria, con una extension de 5000 caracteres para expresar

las razones por las cuales la persona desea formar parte del Comité de Participacién Ciudadana.

La CS valoraré la capacidad del aspirante que demuestre que tiene claridad en cuanto a visualizar una
agenda institucional donde maneje los principios basicos de los objetivos que persigue él SEA, como

los conceptos de anticorrupcion, transparencia respeto a la ley y al orden institucional, el trabajo en
equipo y comprension del contexto historico actual de Sonora.

Experiencia profesional:

Lo ideal es que tenga experiencia probada en alguna de las siguientes areas: administraciéon publica,
participacion ciudadana, transparencia, rendicion de cuentas, combate a la corrupcion,
responsabilidades administrativas, procesos relacionados con adquisiciones de servicios y
contratacion de obra plblica, formulacién y fiscalizacion presupuestal, inteligencia financiera,
contabilidad y/o auditoria gubernamental.

Asi como de procuracion y administracion de justicia, en particular del sistema penal acusatorio,
manejo de plataformas digitales y tecnologias de la informacion y, en la sistematizacion de informacién
gubernamental para la toma de decisiones.

También en el disefio de indicadores y metodologias en los temas de esta convocatoria, en proces
de vinculaciobn con organizaciones sociales y académicas; en coordinacion interinstitucion
intergubernamental.

e
=

I
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4. Participacion en asuntos de interés publico y/o ciudadano:
La evidencia en el involucramiento de actividades de interés publico, en cuerpos colegiados,
organizaciones sociales, civiles 0 mecanismos de participacion ciudadana.

X
3
Y
N
Se entiende como aquellas actividades publicas que redunden en el beneficio comin y no en el de ™
intereses privados.
5. Buena reputacion y prestigio profesional: )
§L<
N
%

La reputacion es la consideracion, opinion o estima que se tiene de alguien o algo. El concepto esta
asociado al prestigio. El prestigio tiene que ver con la forma en que la persona realiza su trabajo, el
empefio y desempefo de éste y todos aquellos detalles que hacen a cada individuo diferente en al
area laboral.

6. Vinculos con academia y organizaciones de la sociedad civil:
Son las relaciones de vinculacién que el aspirante tiene con las universidades, colegios y
organizaciones civiles o sociales. Se debe mostrar evidencia de su involucramiento, sus aportaciones,
asi como el impacto logrado en esos cuerpos colegiados.

7. Aceptar presentar piblicamente la 3 de 3:
Se valorara la disposicion del candidato de presentar publicamente, en el caso de ser designado
integrante del Comité de Participacion Ciudadana, las declaraciones patrimonial, fiscal y de conflicto
de intereses, de acuerdo a los formatos que se encuentran disponibles.

8. Independencia partidaria, autonomia y objetividad:
Entendemos por independencia partidaria la muestra clara y contundente, con evidencia mediante
trayectoria, que el candidato goza de independencia partidaria, es decir, no haber sido miembro, \
adherente, afiliado a algin partido politico. o
Autonomia es la muestra de que el aspirante puede ejercer con libertad - tanto de disponibilidad de
tiempo como de conflicto de interés - su labor en el Comité de Participacion Ciudadana. Por
disponibilidad de tiempo, se entiende que sus actividades profesionales no le impiden desarrollar con
calidad y productividad los objetivos o metas que se lleguen a establecer en el pleno del Comité.
Respecto de conflicto de interés, se entiende que no sustenta relacion de parentesco, socio, amistad \
o interés diverso que distorsione la objetividad del ejercicio de sus funciones hacia un interés particular.

9. Entrevista:
En esta etapa se valorara la capacidad de comunicacion, congruencia y conocimiento respecto dek

Sistema Estatal Anticorrupcion, su vinculacién a nivel nacional y los retos que habra de enfrentar; asi "~ .
como sus objetivos, propositos y metas. : / /
Se realizara una entrevista presencial de manera individual a cada aspirante, quien dispondra de hasta /‘J
10 minutos para su exposicion, posteriormente los integrantes de la CS le realizaran preguntas porun =~/
lapso de 20 minutos. Se estima una duracion de maximo 30 minutos por candidato. M

Se propone que las calificaciones sean publicas de cada cédula y de cada evaluador en tiempo real, se aprueba.

Adolfo Hanispuru Borquez propone que una vez que se haya alimentado todas las cédulas sean revisadas y /
ratificadas por cada uno de los evaluadores para evitar errores, se aprueba.

Guillermo Noriega Esparza comenta que la Comision no esta obligada a este ejercicio de transparencia y s

de cada variable.
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Una vez hechas fas evaluaciones se presentan las siguientes cedulas obtenidas: ‘
MARCO ANTONIO ANDRADE AGUIRRE E
PAF{TIGPACI VINCULOS | OBJETVIDA
ONEN | gews | CONLA D,
FoRMaCION | exposicon | ExeeRenca | ASUNTOS | pepyraqiy [ACADEMA y) ACEPTAR | AUTONOMIA PUNTUACIO | EXCUSO
Fouo HoeRE ACADEMICA | MOTVOS | PROFESIONAL & INTERES |y ppecigrp [ORANZACPRESENTRR] - € ENTREVETA 'y 0gay 1.1, 0v0)
PUBLICO PROFESIONAL ONESOE LA} 1A 3DEJ | INDEPENDEN '
/0 SOCTEDAD 4}
CIUDADANO (VIL PARTIDARIA
1 [Rocio Amirudis Famania 80 i) 60 50 %0 0 100 90 60 714 0
3 |Cristia Marlen Galindo Romero 70 0 85 90 90 0 100 100 80 854 0 f
3 |Leficia Mania Gonzalez Velasquez 100 ) 90 90 100 100 100 90 80 91 0 &
4 |Diana Verdnica Quiroga Copado 75 80 85 0 90 5 100 5 75 719.75 0
5 |Leonor Sanlos Navamo 70 50 B 0 % &0 100 50 50 58.2 0 .
¢ |Guadalupe de la PazRoss Arguelles 100 % 90 70 95 100 100 100 70 87.75 0 J ;
7 |Braulia Dolores Frisby Durén 90 % 90 60 90 100 100 90 80 86 0 jr\\
g |lma LauraMurilo Lozoya 9% % 100 % 100 % 100 100 100 99.46 0| N
g [Celia Marina Aguila Esquer 90 % 90 8 % 80 100 9 8 896 0 3
10 |Rosela Renddn Rendén 100 8 100 % £) 100 100 80 90 92.25 0
11 [Rosario Molina Gonzalez 100 80 100 85 100 100 100 85 90 93.25 I N
13 |Zenaida Margaria Bejarano Celaya 100 % 90 80 95 % 100 75 90 88.3 0 \\
13 Karina Maribel Ramos Minero % % %0 5 % § 100 % 8 812 0 ~
14 |Aurora Guadalupe GutémezRamirez % ] 80 0 100 % 10 B | % 87.05 g !
15 |[JaminPalomaValenzuela Cardenas | 0 | & | % I ¥ w | 0 | 0 | 3 0 }\\
"""  ALVARO BRACAMONTE SIERRA
PARTICIPACT vINCULOS OBJFTVIDA
ONEN | BUENA | CONLA D,
. « [EXPERIENCIA| ASUNTOS |REPUTACION|ACADEMIA y| ACEPTAR | AUTONOMIA ;
Fouo NOMBRE Tcﬁéﬁg Sé%ﬂ%”s PROFESIONA | DE INTERES |Y PRESTIGIO|ORGANIZACI|PRESENTAR,  E | ENTREVISTA Pﬁgg’gﬁ?
L PUBLICO | PROFESIONA|QNES DE LA| LA 3 DE 3 |INDEPENDEN
Y/0 L SOCIEDAD CiA
CIUDADANO avIL PARTIDARIA
1 |Roclo Almirudis Famania 30 30 30 85 90 70 100 % 75 83.15 0 J
2 |Cristia Marien Galindo Romero 90 85 8 80 % 70 100 70 75 81 ' /
3 |Leficia Maria Gonzilez Veldsquez 100 90 95 90 93 90 100 70 75 86.25 0 /f/;
4 |Diana Veronica Quiroga Copado 80 83 85 84 90 80 100 70 75 81.15 0 ,."V;’
5 |Leonor Santos Navaro 85 88 90 85 90 75 100 85 75 84.65 0 o
6 |Guadalupe de la PazRoss Arquelies 100 90 1) ) 9 % 100 9 % 92.4 0
7 |Braulia Dolores Frishy Durdn 92 83 95 80 97 90 | 100 90 8 89.7 0
g |rmataura Murillo Lozoya 90 9% % 8 % 100 100 100 100 9.4 0o |
o |Celia Marina Aquila Esquer 80 % 8 8% 90 80 100 %0 % 87.45 0|
10 |Rosela Rendon Rendén 100 90 3 82 % 90 100 90 85 90.35 0 J A
11 |Rosarip Molina Gonzalez 100 % N 90 92 95 100 90 % 93.1 0 !
12 |Zenaida Margarita Bejarano Celaya 0 1 ;
13 |Karina Maribel Ramos Minero 80 80 80 80 90 75 100 % 75 .15 0o A
14 |Aurora Guadalupe GutiérrezRamirez 30 30 85 85 90 30 100 90 75 84.1 07 i-’
15 |Jaznin Paloma Valenwela Cardenas | 93 % 80 8 %0 70 100 80 0 £5.55 WiE:



Hermosillo, Sonora, 13 de septiembre de 2017
Sala de Comisiones del H. Congreso del Estado de Sonora
Acta No. 17 C5-SON-SEA
https://www.youtube.com/watch?v=iUlg7pPHymM

~ XARINA GASTELUM FELIX

N

PARTICIPACI vINCULOS OBJETIVIDA (
ONEN BUENA | CONLA D, ‘
: +. |[EXPERIENCIA| ASUNTOS |REPUTACION]ACADEMIA y| ACEPTAR |AUTONOMIA '
FoLO NOMBRE Z%%é%g‘ S)EG:)OSTI%%NS PROFESIONA | DE INTERES |Y PRESTIGIO|ORGANIZACI[PRESENTAR|{ £ [ENTREVISTA PLJE%%SLO “ESXIC%;O)]\
L PUBLICO [PROFESIONA|ONES DE LA | LA 3 DE 3 |INDEPENDEN '
Y{0 L SOCIEDAD CiA
CIUDADANO CVL J J PARTIDARIA
|1 [Rocio Almirudis Famania %0 80 80 80 85 80 100 %0 8 §385 0 J\\k
2 |Cristia Marlen Galindo Romero 84 0 85 0 80 0 100 60 75 756 u
3 |Lelicia Maria Gonzalez Velasquez 100 90 90 88 90 90 100 60 90 86.1 0 J
4 |Diana Verdnica Quiroga Copado 5 % 8 5 % 8 100 50 %0 8345 0|
5 |Leonor Santos Navaro 80 80 %0 %0 50 70 100 %0 50 B9 | 0
6 |Guadalupe de la PazRoss Arguelles 100 95 90 85 90 90 100 90 70 86.55 0
7 |Braulia Dolores Frisby Duran 90 85 90 85 85 86 100 90 90 88.52 0 \
| '8 [ima Laura Murillo Lozoya 58 100 100 9% % % 100 9% 100 s | o | Mo
|9 |Celia Marina Aguila Esquer 8 85 8 % v 8 100 ) % 864 0|
10 |Rosela Rendon Rendon 100 w | w0 50 0 % 100 %0 80 w5 | 0|
11 |Rosario Molina Gonzilez 100 90 I 90 80 90 80 100 80 90 876 0
17 |Zenaida Margarila Bejarano Celaya 100 w | % 80 8 8 100 % 85 £7.35 0
13 |Karina Maribel Ramos Minero 87 35 87 30 90 80 100 95 9 825 | 0N
14 |Aurora Guadalupe GutiérezRamirez 85 90 86 80 85 80 100 J 90 90 86.8 0
15 |Jazmin Paloma Valenaela Cardenas 30 80 30 80 30 80 100 J 80 0 66 | 0
o GUILLERMO NORIEGA ESPARZA
PARTICIPACI VINCULOS OBJETIVIDA
ONEN | BUENA | CONLA D N
: + [EXPERIENCIA| ASUNTQS |REPUTACION|ACADEMIA yi ACEPTAR 1AUTONOMIA :
FoLIo NOMBRE E\OC%A;ESI%E E)E(PP'?OS]I%%,: PROFESIONA | DE !NT ERES |Y PRESTIGIO| ORGANIZACT | PRESENTAR E ENTREVISTA ngggg? (1'.ESXIG[J)?T\?O)
PUBLICO |PROFESIONA|ONES DE LA| LA 3DE 3 |INDEPENDEN '
Y[0 L SOCIEDAD A
J CIUDADANO VIL PARTIDARIA
| 1 |Rodo Amirudis Famania 8 8 50 0 0 0 100 100 60 7.9 0| /
[ 7 |Crstia Marlen Galindo Romero 8 R 0 8 0 | 10 50 60 66.95 o |/
3 |Lelicia Maria Gonzélez Velasquez 100 % 100 100 % w | 10 %0 5 %5 '
¢ |Diana Verénica Quiroga Copado 80 90 90 80 90 80 J 100 70 85 .1 0 J
5 |Leonor Sanlos Navaro T o 8 5 | 0 | & 0 | | % 0 8085 o |
’T\Guada!upede la PazRoss Arguelies [ @ 80 8 I w 9% w | m 100 ) T 0
\ 7 \BrauliaDolores Fsby Duran 90 90 90 0 90 30 100 90 70 836 0
[ 3 [Ima LauraMurillo Lozoya 0 |10 100 ) 90 100 100 100 % % 0
|9 |CeliaMarina Agula Esquer 0 | 0 100 w oW 100 100 N T
" 10 [Rosela Rendon Rendén 100 00 | 100 90 90 100 100 EE 9W%s vl
" 11 |Rosario Molina Gonzalez 100 T & 50 100 100 80 50 915 o !
| 12 |ZenaidaMargarita Bejarano Celays %0 0 | 8 10 %0 100 00 | 100 %0 95 0|
| 13 |Karina Maribel Ramos Mnero 8 % 8 # 0 ® w9 I
14 [Aurora Guadalupe GubémezRamirez | 90 % 100 % 90 0 | o | w0 | & | 9t | o0 |
15 [Jaznin Paloma Velenzuela Cardenas | o5 %0 % 0 9 0 | w | s [ o | e | o0 A
|
|
(’\
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TERESITA LANZ WOOLFOK
PARTICIPACI VINCULOS OBJETIVIDA
ONEW | BUENA | CONLA D,
FORMACION| ExpOSICION EXPERIENCIA ASI.INTO§ REPUTACION| ACADEMIA y| ACEPTAR |AUTONOMIA PUNTUACID | BXCLSO
folio NOMBRE ACADEMICA |DE MOTVOS PROFESIONA | DE INTERES |Y PRESTIGIO| ORGANIZACK| PRESENTAR|  E ENTREVISTA N GLOBAL (151, 0¥0)
L PUBLICO | PROFESIONA|ONES DE LA | LA 3DE 3 |INDEPENDEN '
Y)0 L SOCIEDAD (A
CIUDADANO (VL PARTIDARIA
1 |Rocio Amirudis Famania Bl 80 80 80 % 80 100 100 80 8.1 0
7 |Cristia Marlen Galindo Romero 8 80 % 80 90 10 100 10 10 79 0
3 |Leficia Maria Gonzlez Velésquez 100 90 % 100 90 10 10 80 % 91 0
4 Diana Veronica Quiroga Copado 80 9 80 80 9% 80 100 80 90 845 0
5 |Leonor Santos Navarmo % 90 El) 80 9% 70 ) 100 8 8.9 0
6 |Guadalupe de la PazRoss Arguelles 100 90 100 9 100 100 100 100 80 9%5 i
7 |Braulia Dolores FrisbyDurdn 9 80 10 90 » 0 100 9 90 918 0
g |Ima Laura Murilo Lozoya % 100 100 100 100 90 100 10 100 9838 0
g [Celia Marina Aquila Esquer % 50 10 ) 10 % 100 100 % 91 0
10 |Rosela Renddn Rendon 100 9 100 50 % 100 100 100 % % 0
11 Rosario Molina Gonzdlez 100 ) 10 50 90 100 10 il % i 0
12 |ZenaidaMarganta Bejarano Celaya 100 %0 100 % % %0 10 100 100 %23 0
13 |Karina Maribe! Ramos Mineto 8 80 90 80 10 80 100 100 90 906 0
14 |Aurora Guadalupe GutiémezRamirez 80 80 9% 9% 90 80 100 100 80 881
15 |Jammin Paloma Valenziela Cardenas | % 8 % % 1 10 0 | m
i B  WZMERCEDES LEONRUZ
PARTICIPAC] VINCULOS OBJETIVIDA
ONEN BUENA ) CON LA b
. o |EXPERIENCIA| ASUNTOS {REPUTACION|ACADEMIA yi ACEPTAR | AUTONOMIA A
FoLIo NOMBRE ;Ocmﬁgg ;(F;%EV%’: PROFESIONA | DE [NTERES Y PRESTIGIO ORGANIZA(_:{I PRESENTAR E ENTREVISTA p:ggg??
L PUBLICO | PROFESIONA|ONES DE LA | LA 3 DE 3 |INDEPENDEN
Y/0 L SOCIEDAD (A
CIUDADANG QaviL PARTIDARIA
1 |Rocio Amirudis Famania 80 90 30 85 %0 80 100 100 30 3.1
; |Cristia Marlen Galindo Romero %0 85 85 % %0 90 100 50 % 8105 )
3 |Lelicia Maria Gonzlez Veldsquez 100 k) % 30 % 90 100 80 8 89.05 0 /
4 |Diana Veronica Quiroga Copado 90 95 % 90 100 85 100 80 90 %02 0
5 |Leonor Santos Navarro 85 80 85 80 80 80 100 80 0 79.85 0 /‘
6 |Guadalupe de ta PazRoss Arguelles 100 80 85 90 100 90 100 100 85 913 0 |
7 |Brauiia Dolores Frisby Duran %90 90 95 85 80 85 100 70 80 83.95 0 /
g |Ima Laura Murillo Lozoya % 100 100 100 95 % 10 100 % %.65 0 /
g |Celia Marina Aguita Esques 8 %0 %0 %0 100 80 100 100 9 9135 0
10 |Rosela Renddn Rendon 100 95 100 90 8 95 100 90 % 92.65 0 ’f
11 |Rosario Molina Gonzalez 10 30 95 80 % 95 10 80 % %4 0 |
12 |Zenaida Margarila Bejarano Celaya 100 95 5 90 90 90 100 100 100 95.55 0 ;
13 |Kanna Maribet Ramos Minero 85 90 %0 30 90 30 100 100 % 89.85 0 I
14 |Aurora Guadalupe Gutiémez Ramirez 90 80 90 9 Ll 90 100 100 90 91.3 0 )/
| 15 |Jazmin Paloma Valenmuela Cérdenas | 0 9 85 80 9 80 100 80 0 6.1 0
N\
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IAVIER J0SE VALES GARCIA

PARTICIPACI VINCULOS OBJETIVIDA
ONEN BUENA‘ (ONLA D
: ~\ | EXPERIENCIA| ASUNTQS (REPUTACION|ACADEMIA y| ACEPTAR |AUTONOMIA :
FOLIO NOMBRE ;OC}:EIE‘SI%ZI gé%%?\/%,‘é PROFESIONA | OE INT! ERES |Y PRESTIGIO | ORGANIZACT | PRESENTAR E ENTREVISTA ngggi? (I:ESXIG(J)?I‘SO)
L PUBLICO |PROFESIONAIONESDE LA| LA 3 DE3 | INDEPENDEN !
Y/0 L SOCIEDAD (A
CIUDADANO CVIL PART [DARIA
"1 [Rocio Amirudis Famania I % 0 10 % 70 100 w | 794 0
" [Crista Marlen Galindo Romero % %0 m | ® % T | ® 814 0|
"3 |Leticia Maria Gonzalez Velas quez w | w® w | w 5 0| 1w I 856 0o .
4 |Diana Verénica Quiraga Capado 7 w0 | @ % 0| 1w I 811 0| >
"5 |Leonor Sanos Nawario n | 0 | & 70 8 0 | 1w 0 | ® 6 o -
| s _[Guadalupe de la PazRoss Aguelles ] I 0 1
|7 _|Braulia Dolores Frsby Durén 100 50 100 0 % 70 100 % 80 9.9 0
[y [imaLauraMurlo Lozoya 9 100 %0 % | W 90 10 100 % 938 0 !
W Celia Marina Aguila Esquer 70 100 100 80 j 90 70 100 0 90 89.4 0 \
[ 10 [RoselaRendon Rendén 0 | % 2 %0 8 5 100 % 9 8.1 0 \
[T Rosario Molina Gonzlez 100 90 80 70 100 80 100 80 80 84.1 0
| 17 |2enaidaMargarila Bejarano Celaya 100 30 30 9 9% 9 100 50 9 833 0 J
13 |Karina Maribel Ramos Minero 70 80 8 80 90 i) 100 80 80 809 0
14 |Aurora Guadalupe Gutiérez Ramirez 75 70 80 80 90 30 100 80 80 8135 0 \
[T Jazmin Paloma Valenzuela Cardenas % 90 90 70 80 0 100 30 0 66.15 0
. ADOLFO HARISPURU BRQUEZ
PARTICPACI VINCULOS OBJETIVIDA
ONEV | BUENA | CONLA D, T
: + |EXPERIENCIA| ASUNTOS |REPUTACION|ACADEMIA y) ACEPTAR | AUTONOMIA : >
Folo NOMBRE méﬁﬂ [?E(Pl‘v?(?TI?V%NS PROFESIONA | DE 1NTERES Y PRESTIGIO |ORGANIZACT|PRESENTAR|  E | ENTREVISTA P:N&ggff (IESXIG[J]SS.S
L PUBLICO |PROFESIONA| ONES DE LA | LA 3 DE 3 |INDEPENDEN '
Y/0 L SOCIEDAD (A
CIUDADANO VL PARTIDARIA
1 [Rocio Amirudis Famania 0 1 J
1 |Cristia Marien Galindo Romero ? 0 £ B 8 10 0 il 535 0|
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Hermosillo, Sonora, 13 de septiembre de 2017

Sala de Comisiones del H. Congreso del Estado de Sonora
Acta No. 17 CS-SON-SEA
https://www.youtube.com/watch ?v=iUlg7pPHymM

Finalmente, se le solicita a la secretaria técnica si es posible conocer el resultado final, por lo que después de
conocer el total de las calificaciones de la Comision se observa que la C. Irma Laura Murillo Lozoya es quien
obtuvo la calificacion mas alta del ejercicio de evaluacion.

Las calificaciones finales del total de las aspirantes se pueden observar en la siguiente tabla:

Resultado de la evaluacidn de las aspirantes de la vacante de género
del CPC del SEA del 13 de septiembre de 2017

[ Follo | Aspirante Puntuacidn J
‘ 1 Irma Laura Murillo Lozoya 97.28 J
\ 2 | Guadalupe de la Paz Ross Arguelles 90.82 }
R Zenaida Margarita Bejarano Celaya 90.39 J
‘ 4 | Rosela Renddn Rendon 90.18 ‘

5 | Celia Marina Aguila Esquer 90.03 }

6 | Rosario Molina Gonzélez 89.39 (

7 Leticia Marla Gonzdlez Velasquez 89.04 J

8 Aurora Guadalupe Gutiérrez Ramirez 87.11

9 Braulia Dolores Frisby Duran 86.9

10 | Karina Maribel Ramos Minero 85.43

11 | Diana Verénica Quiroga Copado 83.55

12 | Rocio Almirudis Famania 80.28

13 | Cristia Marlen Galindo Romero 78.46

14 | Leonor Santos Navarro 78.18

15 | Jazmin Paloma Valenzuela Cdrdenas 66.07

Acto seguido el coordinador somete a la Comision de Seleccion la validez de la evaluacion que se acaba de L
gjercitar, y se somete a votacion la designacion de la C. Irma Laura Murillo Lozoya como integrante del Comité
de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion por un periodo de cuatro afios, se aprueba por i
unanimidad de los miembros de la Comision, cumpliendo con lo establecido en el Articulo 18 inciso f, de la ley i
del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora. i

Acto seguido, se pregunta a la Comision de Seleccion si existe alguna propuesta para que se realice la toma
de protesta de la C. Irma Laura Murillo Lozoya, en ese sentido Karina Gastélum Félix propone que la toma
de protesta sea el dia 18 de septiembre en la sala de comisiones a las 12:00, dicha propuesta es aprobado.

Sin mas asuntos que tratar siendo las 18:28 horas se da por terminada la sesion.
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